Ministero dell'Istruzione e del Merito
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “MORELLI-COLAO”

LICEO GINNASIO STATALE “M. MORELL/I”
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Via XXV APRILE, 1 - VIBO VALENTIA
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Agli Atti

" Al Sito Web
All’Albo
A tutto il personale

Verbale Graduatoria Definitiva della Commissione per la selezione e individuazione del
R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione ¢ Protezione) tra il personale interno,
personale di altre II.SS. oppure tra esperti esterni, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008.

L’anno duemilaventitre, if giorno 26 del mese di settembre alle ore 10:00 si € riunita la
commissione nominata dal Dirigente scolastico in data 15/09/2023 prot. n. 10091/2023 per
la selezione relativa all’avviso pubblico unico per I’individuazione del R.S.P.P. (Responsabile
Servizio Prevenzione e Protezione) tra il personale interno, personale di altre II1.SS. oppure
tra esperti esterni, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 pubblicato in data 18/08/2023 con prot. n.
8872/2023.
Sono presenti:

» DSGA Dott.ssa Marcella Greco, con funzione di presidente della

Commissione giudicatrice e segretaria verbalizzante;
. » Profissa Angela Ventrice, componente commissione;
» Prof. Teodoro Suppa, componente commissione.

Premesso che il Dirigente scolastico,

visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni
sull’amministrazione del Patrimonio € la Contabilita Generale dello Stato;

vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

. di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica '
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

visto il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59

visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.1gs. 81/2008;

considerato che I’art. 32 c. 8 del D.Igs. 81/08 prevede che per le istituzioni scolastiche il
RSPP sia individuato tra le seguenti categorie in ordine di priorita:

a) il personale interno all'unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo
che si dichiari a tal fine disponibile;

b) il personale interno ad una unit scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente
articolo che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti. In assenza di
personale di cui alle lettere a) ¢ b) del comma 8, gruppi di istituti possono avvalersi in
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maniera comune dell'opera di un unico esperto esterno, tramite stipula di apposita
convenzione, in via prioritaria con gli enti locali proprietari degli edifici scolastici e, in via
subordinata, con enti o istituti specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro o con
altro esperto esterno libero professionista;

visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'articolo
l.,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

considerato che il D.I. 129/2018 consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti
di prestazione d'opera con esperti per lo svolgimento di particolari attivita;

visto il Regolamento per la selezione del personale approvato dal CDI in data 2/5/2023
verbale n 8 con delibera n. 6;

ritenuto di individuare il Responsabile Unico del Procedimento nella persona del
Dirigente Scolastico;

considerato I’obbligo di nomina di R.S.P.P. presso ciascuna istituzione scolastica;
accertata l’assenza a livello locale di una rete di istituti per la stipula di una convenzione
per I’individuazione di un esperto esterno;

considerata la necessita di avviare una procedura selettiva pubblica rivolta
prioritariamente a personale interno ed in subordine a personale di altre I1.SS. e ad esperti
esterni a cui affidare il ruolo di RSPP (art. 32 c. 8 lettera b del D.Lgs 81/2008);

visto 1'art. 7, c. 6 del D.Lgs n. 165/2001, secondo il quale per specifiche esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione;

considerato che il D.lgs. 81/2008 prevede che, in assenza di personale della scuola o
pluralita di scuole disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti
tecnico - professionali, l'incarico possa essere successivamente affidato ad un
professionista esterno;

rilevata ['esigenza di reperire un esperto Responsabile del servizio di Prevenzione e
Protezione a decorrere dal giorno 15 settembre 2023 (art. 32, D. Lgs. n. 81/2008);

vista la delibera n. 2 del verbale del Consiglio d’Istituto n.4 del 23/01/2023, di approvazione
del Programma Annuale per |’ Esercizio finanziario 2023;

visto il quaderno n® 3 —“Istruzioni per I’affidamento di incarichi individuali” reperibile al link
https://miur.gov.it/documents/20182/0/MI-+Quaderno+n.+3+-
+Istruzioni+Incarichi+Individuali Novembre+2020 v1.pdf/3e91ddff-34ee-ece6-9ee8-
e987dac6d2el version=1.0&t=1612964486143

considerato che I’approvvigionamento di cui al presente provvedimento ¢ finanziato con le
disponibilita di cui al programma annuale voce Al-1;

vista la determina prot. 8871 del 18/8/2023,

disponeva l'avvio della procedura di selezione pubblica per titoli comparativi finalizzata
all'individuazione del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione.
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Che alla data del 05 settembre 2023, scadenza prevista per le candidature del personale
interno, pervenivano cinque istanze nel seguente ordine:

1) Grasso Mario (prot. n. 9271/2023)

2) Savino Luca — Safe Solution (prot. n. 9534/2023)

3) De Vito Giuseppe Giovanni ( prot. n. 9539/2023)

4) Parisi Cesare ( prot. n. 9623/2023)

5) Mazzeo Antonio ( prot. n. 9625/2023).
Che la commissione, in data 19 settembre 2023, a completamento dell’esame delle istanze
pervenute predisponeva la seguente graduatoria provvisoria che veniva pubblicata sul sito
con valore di notifica:
1) De Vito Giuseppe Giovanni

2) Parisi Cesare

3) Grasso Mario

4) Antonio Mazzeo
5) Savino Luca

Che avverso la graduatoria provvisoria non venivano presentati ricorsi da parte degli istanti.
La commissione conferma come definitiva la seguente gradutoria:

1) De Vito Giuseppe Giovanni

2) Parisi Cesare

3) Grasso Mario

4) Antonio Mazzeo

5) Savino Luca

I lavori della Commissione terminano alle ore 10:30.
Letto, confermato e sottoscritto.
La Commissione:
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Il Dirigente Scolastico
Ing. Raffaele Suppa

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'ex art. 3, comma 2 del D. L.vo n® 39/93
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