
 

                                       

 

Vibo Valentia li 03 ottobre 2025 

Alla c.a.   dei Dirigenti Scolastici 

di tutti gli Istituti Scolastici  

di ogni Ordine e Grado 

della Provincia di Vibo Valentia 

 

Alla RSU eletta 

 candidata nelle liste elettorali 

CISL FSUR 

SEDE 

 

Oggetto: corso di formazione sindacale “La RSU nel comparto scuola - Partecipazione, confronto e  

                contrattazione come risorse per la scuola dell’autonomia” 
 

La scrivente O.S. nei giorni LUNEDI’ 13 e VENERDI’ 17 dalle ore 08:30 alle ore 12:30 organizza un corso 

di formazione destinato alla RSU eletta con le liste della Cisl FSUR nella tornata elettorale del 15,16 e 17 aprile 

u.s. nelle istituzioni scolastiche della provincia di Vibo Valentia. 

Il corso è aperto anche a tutti i candidati con le liste della Cisl FSUR che non sono risultati eletti. 
 

Il corso si terrà presso l’I.I.S. Gagliardi, De Filippis – Prestia di Vibo Valentia.  
 

Relatore del corso: Prof. Pasqualino Mazzitelli, Segr. Prov. Cisl Scuola Vibo Valentia 

 

Programma:  
 

Ore 08:30 Accoglienza e registrazione dei partecipanti al corso. 

Ore 08:45 Saluti del Segretario Generale Cisl Scuola Calabria Raffaele Vitale  

Ore 09:00 Apertura dei lavori:  

1. La RSU: costituzione e compiti 

2. Le relazioni sindacali della RSU 

3. La contrattazione 

4. Diritti della RSU 

5. Tipologie di soggetti sindacali 

6. L’attività sindacale della RSU  

Obiettivo generale è quello di far acquisire ai partecipanti la consapevolezza del ruolo ricoperto oltre che 

fornire strumenti per una più efficace azione sia da un punto di vista relazionale che negoziale e legislativo 

per affrontare il futuro ruolo sindacale. 

Distinti saluti  

             Prof. Pasqualino Mazzitelli 

                  Segr. Prov. Cisl Scuola Vibo Valentia 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

            ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs n. 39/93) 

         

  

 
 

Si ricorda che ai sensi del citato art. 10 del CCNQ 4/12/2017 “I dirigenti sindacali indicati nel comma 1 

possono fruire dei permessi retribuiti loro spettanti, oltre che per la partecipazione a trattative sindacali, 

anche per presenziare a convegni e congressi di natura sindacale”. 
 

E’ necessario inoltre compilare la scheda allegata ai fini del rilascio dell’attestato ti partecipazione. 
 





 

 

13 e 17 ottobre 2025 
dalle 08:30 alle 12:30 

I.I.S  

“Gagliardi, De Filippis Prestia” 
va G. Fortunato 89900 – 

Vibo Valentia (VV) 

 
 

“Partecipazione, confronto e contrattazione 
come risorse per la scuola dell'autonomia” 

 08:30 Welcome Coffee e registrazione 

   

   08:45   Intervento del Segretario Generale CISL Scuola Calabria 

 

 

  09:00 

 

 

 

 

RAFFAELE VITALE 

   

   Inizio lavori 

 La RSU: costituzione e compiti 

 Le relazioni sindacali della RSU 

 La contrattazione 

 Diritti della RSU 

 Tipologie di soggetti sindacali 

 L’attività sindacale della RSU 
 

   Dibattito Aperto: “Le Vostre domande”  

 

Al termine del corso la RSU eletta è invitata a partecipare per un aperitivo dove potrà continuare a 

discutere e fare networking con relatori e partecipanti e al ritiro dell'attestato 
 

Si può chiedere permesso per attività 
formativa sindacale ai sensi degli art. 10, 

11 e 28 del CCNQ del 4.12.2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali la CISL SCUOLA MAGNA GRECIA CZ KR VV in collaborazione con 

IRSEF IRFED non raccolgono dati sensibili, trattano i dati personali con mezzi elettronici ad accesso riservato al personale addetto, predispongono misure di sicurezza 

informatica necessarie per ridurre al minimo il rischio di violazione della privacy delle/dei sue/suoi utenti da parte di terzi, tratta i dati secondo principi di correttezza, 

liceità, trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti degli interessati L’invio della scheda implica il consenso all’utilizzo e al trattamento dell’indirizzo E-mail, e di 

eventuali altri dati personali, per permettere di comunicare iniziative dell’associazione IRSEF IRFED e dell’organizzazione sindacale. Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 196/03, 

CISL SCUOLA MAGNA GRECIA CZ KR VV & IRSEF IRFED garantiscono la possibilità di esercitare in qualsiasi momento i diritti di accesso, aggiornamento e cancellazione 

dei dati personali. 

La partecipazione 

al corso per la 

RSU  

 

La partecipazione 

per i candidati 

non eletti RSU 

Si può chiedere permesso per attività 
formativa ai sensi dell’art. 36 del CCNL 

 



 

 

 

 

MODULO RICHIESTA PERMESSO SINDACALE 
 

 

 

      Al Dirigente Scolastico 

 

_____________________________ 

         

_____________________________ 

 

 

 

 

Oggetto: Permesso sindacale a norma degli art. art. 10, 11 e 28 del CCNQ del 4.12.2017. 

 

 

Il/la sottoscritto/a  _________________________________________ informa la S.V. che, in 

qualità di componente della R. S. U. di codesto Istituto, il giorno ____________ usufruirà di un 

permesso sindacale retribuito per espletare la propria attività di dirigente sindacale R. S. U. , 

secondo le modalità previste dagli art. 10, 11 e 28 del CCNQ del 4.12.2017 sui permessi sindacali. 

 

Tale permesso sindacale retribuito è da intendere: 

 

☐ per l'intera giornata (e quindi per complessive ore _____________) 

 

☐ orario (dalle ore _______ alle ore _________ per complessive ore ____) 

 

 

Data_______________________ 

 

 

Con osservanza _______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   

 

 

 

SEMINARIO DI FORMAZIONE RSU – RSL - TAS SCHEDA 

INFORMATIVA 

 

 

Cognome Nome  

 

Nat a Prov. il  

 

Residente a  Prov.   

 

Via N. Cap  

 

Sede di Servizio  

 

Cell/Tel  E_Mail   
 

 

firma   
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali la CISL SCUOLA MAGNA GRECIA CZ KR VV in collaborazione 

con IRSEF IRFED non raccolgono dati sensibili, trattano i dati personali con mezzi elettronici ad accesso riservato al personale addetto, predispongono misure di 

sicurezza informatica necessarie per ridurre al minimo il rischio di violazione della privacy delle/dei sue/suoi utenti da parte di terzi, tratta i dati secondo principi di 

correttezza, liceità, trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti degli interessati L’invio della scheda implica il consenso all’utilizzo e al trattamento dell’indirizzo 

E-mail, e di eventuali altri dati personali, per permettere di comunicare iniziative dell’associazione IRSEF IRFED e dell’organizzazione sindacale. Ai sensi dell'art. 7 

del D.Lgs. 196/03, CISL SCUOLA MAGNA GRECIA CZ KR VV & IRSEF IRFED garantiscono la possibilità di esercitare in qualsiasi momento i diritti di accesso, 

aggiornamento e cancellazione dei dati personali. 


